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Lic. José José Grimaldo Colmenero, Director General del Instituto Guanajuatense para las Personas con
Discapacidad, con fundamento en lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 80 primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guanajuato; 1,
3, 4, 5 de la Ley General de Inclusién Para las Personas con Discapacidad; 1, 4, 10, 11 fracciones VI, XX, XXIl y
XXIil, 12, fracciones IV, Xl y X, de la Ley de Inclusién para las Personas con Discapacidad del Estado de
Guanajuato; articulo 30 anexo 13 de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para
el Ejercicio Fiscal de 2024, 78 sexies, 78 septies y 78 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 26, fraccion XV y 27, fraccién XV de la Ley
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato; 3 parrafo tercero de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; y, en ejercicio de las facultades que me confieren el
articulo 28, facciéon XIV del Reglamento Interior del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad
y Acuerdo CD-IGPD/CD-38-2023 de la Tercera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de fecha 27 de noviembre
de 2023 del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad; y

CONSIDERANDO

El Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad, se ha responsabilizado en normar y orientar las
acciones de rehabilitacion e inclusién social en nuestro Estado y con ello prestar atencion al sector de la
poblacién que presenta alguin tipo de discapacidad, sea esta transitoria o permanente, estableciendo parametros
que definan el grado de discapacidad existente, los potenciales remanentes y el nivel de impacto personal,

familiar y/o social.

En materia de atencion Integral a personas con discapacidad y asistencia social, asi como el establecimiento, del
objetivo primordial el empoderamiento a los beneficiarios de programas institucionales, generar conciencia,
capacitacion y uso racional de los servicios, nos plantea como meta la suficiencia en los servicios otorgados vy,
principalmente, el capital humano en la sensibilizacién en la atencion con calidad y calidez.

Es en este sentido que se implementa el modelo que se sustenta en sistemas de revolvencia y esquemas de
cuotas de recuperacion, basadas a su vez en NSE (niveles socioecondmicos) que atienden el grado de
vulnerabilidad del solicitante para dar una mejor respuesta a las exigencias sociales en materia de atencion a

personas con discapacidad.

Con el cobro diferencial se pretende evitar el cobro indiscriminado, es decir, el establecimiento de cuotas fijas
que limitan la posibilidad econdémica del usuario, lo cual constituye una barrera econémica para el paciente de

€8Casos recursos.

Cabe destacar que las cuotas diferenciales incentivan la atencion temprana, preventiva y son un instrumento de
equidad en beneficio de los pacientes de escasos recursos y mas vulnerables a su vez que la aplicacion de la
base del ingreso tomando como referencia al UMA se incentiva de manera positiva el acceso a los servicios a
personas que no cuenten con sistemas de seguridad social y personas de escasos recursos desindexando el
salario minimo como referencia para determinar el ingreso familiar.

La Ley General de Salud, en su Articulo 33, y Articulo 38 de la Ley de Salud del Estado de Guanajuato,
establecen que las actividades de atencion médica se clasifican de la siguiente manera:

1.- Preventivas.
2.- Curativas.
3.- De Rehabilitacion.

La rehabilitacion es un elemento fundamental en la integracion de la personas con discapacidad pero sin la
accesibilidad adecuada en los espacios publicos y privados no se logra una rehabilitacién integral es por ello que
la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad insta a los paises a adoptar las medidas
pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con los
demas, al entorno fisico, el transporte, la informacion y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las
tecnologias de informacién, asi como a otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso publico, tanto

en zonas urbanas como rurales.

El Articulo 10 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que queda prohibida
toda discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cualquier otra que
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atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las
personas;

La Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad, Articulo 5 (Principios de las politicas
publicas), establece la obligacion de la Federacién, los Estados y los Municipios de promover, proteger y
asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos y libertades fundamentales de las personas con
discapacidad, asegurando su plena inclusién a la sociedad en un marco de respeto, igualdad y equiparacion de

oportunidades;

Asi mismo dentro de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién, Articulo 13 sefiala que los
érganos publicos y las autoridades federales, en el ambito de su competencia, llevaran a cabo, entre otras,
medidas positivas y compensatorias a favor de la igualdad de oportunidades para las personas con

discapacidad.

Dentro de la Ley para Prevenir, Atender y Erradicar la Discriminacion en el Estado de Guanajuato, Articulo
10. Los poderes publicos del Estado, los ayuntamientos, dependencias y entidades estatales y municipales y los
organismos auténomos, en el ambito de su competencia, estan obligados a realizar las acciones afirmativas
necesarias para garantizar a toda persona la igualdad real de oportunidades y de trato y el derecho a la no
discriminacion. La adopcién de estas acciones forma parte de la perspectiva de la no discriminacién, la cual debe
ser incorporada de manera transversal y progresiva en el quehacer publico, particularmente en el disefio,
implementacion y evaluacion de las politicas publicas.

La Ley de Inclusién para las Personas con Discapacidad en el Estado de Guanajuato, en su Articulo 8,
sefala que son prioridades de la administracion publica estatal y municipal el desarrollo integral y la inclusion
social de las personas con discapacidad, a través de politicas publicas tendientes a la equiparacion de

oportunidades.

CONTEXTO DEL PROGRAMA

En Guanajuato, a través del moédulo sobre discapacidad del cuestionario basico del Censo de Poblacion y
Vivienda (CPV 2020), se detectaron a 935 mil 673 personas que en mayor o menor medida ven restringida su
participacion en la sociedad, debido a limitaciones en algunas actividades consideradas como bésicos en el dia a
dia, como caminar, ver, escuchar, realizar tareas de autocuidado como baiiarse vestirse o comer, recordar cosas
asi como hablar o comunicarse de tal forma que se es entendido por otros. Ademas de contar en este total a las
personas que reportaron tener alguna condicién o problema mental.

De acuerdo con la definicion operativa de discapacidad aplicada en el CPV 2020, se considera a poblacion con
discapacidad a aquellas personas que responden manifestar una total o muy alta dificultad en cualquiera de las
distintas preguntas planteadas, personas con limitacién a quienes presenten una leve dificultad, y ambos grupos,
pueden o no presentar un problema o condicién mental, ademas de quienes pueden presentar esto ultimo, pero
sin ninguna limitacion.

Distribucién de la poblacién con discapacidad segun la actividad cotidiana
en Guanajuato.

Dificultad Porcentaje
Caminar , subir o bajar usando las piernas 49.9%
Ver, alin usando lentes 41.6%
Oir, aun usuando aparato auditivo 20.8%
Bafiarse, vestirse o comer 19.8%
Recordar o concentrarse 18.5%
Hablar o comunicarse 15.4%

Nota: La suma de los porcentajes es mayor a 100%, debido a la poblacién que tiene
més de una discapacidad en la actividad cotidiana que realiza
Feunte : INEGI, CPV 2020

El Programa de Gobierno 2018-2024 y su actualizacién 2021-2024 permite la alineacién con el ejercicio y gasto
gubernamental a través de varias estrategias transversales. El presente programa se encuentra en la estrategia
transversal 7, que tiene como objetivo la incorporacion de la perspectiva de discapacidad en el quehacer
gubernamental. Dentro de sus principales acciones se encuentran: Favorecer la intervencién comunitaria para
rehabilitacion y acceso a los servicios de salud, implementar el plan de accién para el acompafiamiento de pares
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entre personas con discapacidad, impulsar la acreditacion de “Familia Incluyente” a familias donde viven
personas con discapacidad, formadas en competencias y plan de vida.

El Programa Sectorial de Desarrollo Social y Humano y su actualizacion 2019-2024, permite colocar el rumbo de
las acciones y funge como instrumento de planeacion al contener los objetivos, metas y acciones y proyectos
especificos a seguir por las dependencias y entidades que integran el Eje Desarrollo Social y Humano, y que
busca dar respuesta a la Agenda Transversal para la Inclusién con Enfoque de Derechos Humanos. Asi pues, es
que dentro de la Linea Estratégica para el desarrollo de la poblacion en situacion de vulnerabilidad se presenta el
objetivo de impulsar la incorporacion del enfoque de discapacidad en las politicas de desarrollo social, que
pertenece a la Agenda Transversal de Derechos Humanos, cuyas lineas de accién son: realizar intervenciones
en rehabilitacién en la poblacion con discapacidad con deficiencias de corto y largo plazo; asi como coordinar en
conjunto con autoridades del sector salud y entidades del eje, las acciones para la implementacion de la Norma
Oficial Mexicana en materia de la Certificacién de la Discapacidad; coordinar la incorporaciéon progresiva y
homologada del rasgo de discapacidad en los registros administrativos de las entidades y dependencia del sector
conforme a estandares internacionales y disposiciones normativas en la materia. Asimismo, abonamos en el
Programa Especial de Derechos Humanos al promover el acceso pleno a los derechos humanos de las personas
con discapacidad, mediante la promocion de los mismos desde el enfoque de la Convencion sobre los Derechos
para las Personas con Discapacidad. Participamos también en el Programa Especial para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres al establecer la coordinacion interinstitucional para formar a personas cuidadoras de nifias,
nifios y adolescentes, personas con discapacidad, adultas mayores o con enfermedades, en el cuidado,
autocuidado y corresponsabilidad con enfoque de género mediante capacitaciones para contribuir a la toma de
conciencia acerca de los aspectos relacionados con la autonomia y cuidado de las personas con discapacidad
en el contexto familiar, con enfoque de género. En el Programa de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes
buscamos realizar intervenciones en materia de rehabilitacion y audiologia en esta poblaciéon con deficiencias a
corto y largo plazo, ademas de fomentar una cultura de inclusién en los entornos cercanos (familias) de nifias,
nifos y adolescentes con discapacidad mediante capacitaciones a padres de familia. Por otro lado, en el
Programa Especial de Juventudes se busca promover los derechos de los jévenes con discapacidad, asi como la
sensibilizacion de la juventud para la prevencion de accidentes mediante identificacion de factores de riesgo
mediante capacitaciones a los grupos de interés; y finalmente, colaboramos en el Programa especial de
Previsién social de la violencia fomentando la empatia hacia las personas con discapacidad, construyendo una
imagen positiva y centrada en las capacidades de las personas con discapacidad.

En Guanajuato detectamos la necesidad de incrementar la cobertura de servicios de salud, incluyendo
rehabilitacién médica, con el objetivo de ser mas asertivos en la deteccion, prevencion y tratamiento de las
condiciones de salud; susceptibles de generar situaciones de discapacidad. El alcanzar este objetivo impactaria
en la mejora de la calidad de vida de las personas, disminuiria los costos de atencion a largo plazo, y los costos
secundarios producto de las pérdidas derivadas de dejar de aportar a la economia del pais mediante el trabajo
remunerado, es por ello la necesidad de contar con lineamientos de trabajo social que permitan valorar el nivel
socioeconomico de las personas con discapacidad, y no vulnerar en ningin momento sus derechos humanos.

Por lo expuesto y fundado en las disposiciones legales citadas, he tenido a bien expedir los siguientes:

ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden los Lineamientos Administrativos de Trabajo Social del Instituto Guanajuatense para
las Personas con Discapacidad para el Ejercicio Fiscal 2024 para quedar en los siguientes términos:

LINEAMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE TRABAJO SOCIAL DEL INSTITUTO GUANAJUATENSE PARA
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Objeto de los lineamientos

Articulo 1. Los presentes lineamientos tienen por objeto regular y establecer las bases a seguir para la emisién
de la clasificacion socioeconomica, basado en un puntaje sobre el grado de vulnerabilidad, para la aplicacion de
cuotas de recuperacion, donde los niveles con cuotas mas altas subsidian a los niveles con cuotas mas bajas,
generando asi un equilibrio econémico de los recursos para asegurar la permanencia de los servicios,
mantenimiento a equipo e instalaciones dignas, asi como informar sobre los derechos de uso vy
responsabilidades de los usuarios en el ejercicio de sus peticiones, el cual sera aplicable en todos los centros de
atencion a personas con discapacidad pertenecientes al Instituto Guanajuatense para las Personas con

Discapacidad.
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Glosario
Articulo 2. Para efectos de estos lineamientos, se entiende por:

I.  Acciones afirmativas: Conjunto de medidas de caracter temporal encaminadas a acelerar la igualdad
de hecho entre mujeres y hombres, aplicables en tanto subsista la desigualdad de trato y oportunidades.

Estas medidas no se consideraran discriminatorias.

L. Beneficiario: Persona fisica o moral que recibe en forma directa el bien o servicio reﬂejado_ en una
atencion meédica de rehabilitacion, terapia, consulta de psicoldgica, ayudas funcionales, cirugia o
cualquier otro bien o servicio proporcionado por el Instituto;

lll.  Clasificaciéon Socioeconémica: El proceso de evaluacion que realiza el profesional de trabajo social sobre
la situacion del paciente y su familia, para ello utiliza como instrumento un cuestionario denominado, Estudio
Socioecondémico conformado por indices o preguntas que conforman las variables de economia familiar,
sociologia, preparacion laboral de los usuarios y su familia, generando un puntaje de clasificacion de grado

de vulnerabilidad;

V. Contraloria Social: Es la participacion de las personas beneficiarias los beneficiarios de los programas
sociales estatales, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia, seguimiento y
evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las metas y acciones comprometidas, la correcta
aplicacién de los recursos asignados, asi como el adecuado actuar de los servidores publicos

responsables de los mismos;

V. Cuotas de Recuperacién: Las cuotas de recuperacion se aplican con base a un nivel de vulnerabilidad que
resulta del estudio socioeconémico practicado al paciente. Son seis los niveles para determinar la cuota de
recuperacion, de los cuales el nivel seis corresponde a pacientes con muy bajo grado de vulnerabilidad y el
paciente con puntaje de 0 a 12 puntos sera exento del pago de cuota de recuperacion, por su extremo

grado de vulnerabilidad.

\%R Derechos Humanos: Son el conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad humana, cuya
realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona, este conjunto de
prerrogativas se encuentra establecido dentro del orden juridico nacional, en nuestra Constitucion
Politica, tratados internacionales y las leyes.

VIIL Discapacidad: Aquella condicion bajo la cual ciertas personas presentan alguna deficiencia fisica,
intelectual, psicosocial o sensorial que afectan la forma de interactuar y participar plenamente en la
sociedad.

VIil. Estudio Socioeconémico: El instrumento que se elabora al inicio de la atencién del Paciente, que tiene por

objeto identificar sus caracteristicas para ubicarlo en un nivel de clasificacion econémica y realizar una
redistribucién de los recursos econdémicos de manera equitativa. Permite ademas conocer diferentes
dimensiones y la interaccion del paciente en el sistema social para identificar areas en las que es necesario
intervenir mediante un proceso secuenciado de mejora de su problematica;

IX. Expediente Clinico: Conjunto tnico de informacion y datos personales de un paciente, que puede estar
integrado  por documentos escritos, graficos, imagenoldgicos, electronicos, magnéticos,
electromagnéticos, o6pticos, magneto-Opticos y de otras tecnologias, mediante los cuales se hace
constar en diferentes momentos del proceso de la atencién médica, las diversas intervenciones del
personal del area de la salud, asi como describir el estado de salud del paciente; ademas de incluir en
su caso, datos acerca del bienestar fisico, mental y social del mismo, bajo las directrices de la Norma
Oficial Mexicana-004-SSA3-2012, Del expediente clinico.

X. Expediente simplificado: Para efectos de estos lineamientos, es aquel expediente generado para
aquellas personas que acuden a recibir servicios de prestacion Unica (estudios especiales, ortesis y
certificados de discapacidad).

Xl INGUDIS: Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad.

Xl Lineamientos: Los Lineamientos Administrativos de Trabajo Social del Instituto Guanajuatense para las
Personas con Discapacidad.
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XHI. Metas programadas: Se refiere a los resultados esperados y su cuantificacion en términos de
entregables, apoyos, bienes o servicios que se espera o estima alcanzar para el ejercicio fiscal 2024
para el cumplimiento de los objetivos del proyecto o programa, las cuales pueden estar sujetas a ajustes
en el transcurso del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable,

XIV. Nivel Socioeconémico: Modelo que permite identificar de manera objetiva la segmentacion social,
bienestar econémico, educativo, social y calidad de vida de los solicitantes de los programas sociales, de
acuerdo a variables que se evallian con base en un método y técnicas de trabajo social, cuyo unico objetivo
es determinar el monto del subsidio que se asignara, respecto del costo de los servicios que recibe del
Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad.

XV. Persona Beneficiaria: Persona fisica o moral que recibe por parte del Instituto un apoyo, ya sea este
en especie, servicio o econémico conforme a las reglas de operacion o lineamientos de los diferentes

programas del Instituto.

XVI. Personas en situacion de calle y abandono social: Grupo social vulnerable excluido, donde coexisten
nifias, nifios, jovenes, mujeres, familias, personas adultas mayores personas con discapacidad y otras
con diferentes problemas de salud y adicciones, que sobreviven con sus propios recursos en medio de
las adversidades de la calle, los cuales son insuficientes para satisfacer sus necesidades mas

elementales.

XVIL Perspectiva de Género: La vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres, que
propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la
jerarquizacion de las personas basada en el género. Promueve la igualdad, la equidad, el adelanto y el
bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres
tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades, para acceder al desarrollo social y la
representacion en los ambitos de toma de decisiones.

XVII. SITAI: Sistema de Trabajo Social y archivo del INGUDIS, el cual es una herramienta para identificar el
grado de vulnerabilidad de los solicitantes mediante un nivel socioeconémico que sirve de base para la
aplicacion de la cuota de recuperacion y administra la informacién de las personas que requieren ser
atendidas en los centros de rehabilitacion.

XIX. Tabulador de cuotas: Tabla que define servicios y costo de los mismos de acuerdo al nivel
socioeconémico que una trabajadora social determina conforme al estudio socioeconémico de acuerdo
a sus condiciones de vida y grado de vulnerabilidad.

XX. Tarjeta GTO Contigo Si: Herramienta de simplificacion administrativa de la Estrategia GTO Contigo Si,
que fortalece la identidad social de la poblacion guanajuatense fomentando la pertenencia e inclusién
social; facilitando el acceso a los programas y servicios otorgados por el Gobierno del Estado de
Guanajuato. Ademas de promover el acceso a descuentos y beneficios ofertados por establecimientos
del sector publico y privado en materia de salud, cultura, educacion, deporte, medicamentos y articulos
varios a precios preferenciales, para fortalecer el gasto familiar y fomentar el comercio local;

XXI. Trabajador Social: Profesional responsable de vincular a las personas con las instituciones, que
promueve el cambio, el desarrollo social, la cohesion social, la Inclusion, el fortalecimiento y la liberacion
de las personas, aplicando los principios de justicia social, los derechos humanos, la responsabilidad

colectiva y el respeto a la diversidad.

XXII. UMA: Unidad de Medida y Actualizacién que se utiliza como unidad de cuenta, indice, base, medida o
referencia para determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes,
lineamientos, y

XXHI. Zonas de atencidn prioritaria: Territorios o localidades urbanas o rurales definidas por la Secretaria,
de conformidad con lo establecido por la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.

Objetivo General del Programa

Articulo 3. Establecer un sistema dinamico, homogéneo y accesible para el personal de trabajo social de los
centros de atencion del Instituto Guanajuatense para las personas con Discapacidad, con el objetivo de
determinar los niveles socioeconémicos conforme al grado de vulnerabilidad de los beneficiarios de los
programas del Instituto y generar equidad y transparencia en la asignacion de apoyos sociales.
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Disefio del programa

Articulo 4. El disefio de este Programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos en.la Ley _General
para la Inclusion de las Personas con Discapacidad, Ley de Inclusién para las Personas con Dl'scapacidad del
Estado de Guanajuato y Reglamento Interior del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad.

El programa tiene como Fin el contribuir a la atencién Integral de personas con discapagid'ad y su acceso a los
servicios de rehabilitacion y ayudas funcionales en los 46 municipios del Estado y su propésito se compone de:

I.  Atencion integral a personas con Discapacidad el cual se desarrollan a través de las siguientes
actividades:

a) Consulta médica especializada

b) Terapias de rehabilitacion

c¢) Consuitas psicologia

d) Tratamientos de rehabilitacion

e) Estudios de diagnéstico y especiales

f) Cirugia de oftalmologia

g) Ayudas funcionales

h) Capacitacion y sensibilizacién en materia de inclusién
i) Padron estatal de beneficiarios

Objetivos Especificos del Programa

Articulo 5. Son objetivos especificos del programa:

l. Promover el acceso pleno a los derechos humanos de las personas con discapacidad

IR Promover los derechos de los jévenes con Discapacidad
1. Establecer la coordinacién interinstitucional para formar a personas cuidadoras de nifios, nifias y

adolescentes, personas con discapacidad, adultas mayores o con enfermedades, en el cuidado, en el

autocuidado y corresponsabilidad con enfoque de género.
V. Sensibilizar a las juventudes para la prevencion de accidentes mediante la identificacion de factores de

riesgo
V. Vinculacién y articulacién interinstitucional para la atencion de mujeres en situacion de violencia y que

tengan alguna discapacidad.

VLI Promover la incorporacion progresiva de personas con discapacidad a la participacion econémica en los
sectores publico y privado, con especial énfasis en las mujeres con discapacidad
VIl Implementar un sistema automatizado para el registro de estudios socioeconémicos que agilice el
proceso de atencion
VHI.  Atencién Integral a Personas con Discapacidad.

Poblacién potencial
Articulo 6. La poblacién Guanajuatense con discapacidad temporal o permanente que solicite bienes o servicios
establecidos en los programas sociales del Instituto.

Poblacion Objetivo
Articulo 7. La poblacién objetivo del programa son:

Todas aquellas personas sin o con discapacidad, y que son candidatos a recibir un bien, servicio o apoyo que
ofrezca el Instituto conforme a las reglas de operacién y lineamientos de los programas sociales del Instituto y
que han sido evaluadas a través del modulo de determinacion del grado de vulnerabilidad de trabajo social de

INGUDIS, “SITAI".

Buscando velar por los Derechos Humanos de cada persona que reciba uno de estos bienes, apoyos o servicios
en INGUDIS, sin discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la
condicién social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y

libertades de las personas.
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Poblacién beneficiada directa
Articulo 8. La poblacion beneficiada directamente son las personas con discapacidad temporal 0 permanente
que reciben los apoyos en bienes, servicios o econémico y que atreves de los centros del Instituto donde se
atiende su rehabilitacion, inclusién, dignificacion, integracion social o laboral, y que mediante reglas de
redistribucion y equidad han cubierto cada uno de los requisitos establecidos en lineamientos y reglas de
operacion de los programas sociales del Instituto, los cuales se aplican de manera uniforme en los 46 municipios
del Estado, incluyendo las zonas de atencion prioritaria.

Responsable del Programa

Articulo 9. El INGUDIS, a través de la Direccion Administrativa, que es la unidad responsable de la ejgcucién
del Programa y la actualizacion de los presentes lineamientos, a su vez cada centro correspondlente. al
INGUDIS, son las unidades administrativas responsables de custodiar y archivar la informacion y documentacion

original comprobatoria de cada programa.
Tipo de Programa
Articulo 10. El presente Programa es de tipo:

l.  Programas de transferencia: implican la entrega directa a una persona fisica o moral de recursos
monetarios o bienes materiales dentro del proceso de rehabilitacion o inclusion para personas con
discapacidad temporal o permanente.

Il. Programas de servicios: ofrecen un conjunto de actividades con el fin de atender necesidades
especificas de rehabilitacion, inclusién social y laboral para personas con discapacidad.

Mecanismos de articulacion, coordinacién y colaboracién
Articulo 11. La Direccién Administrativa del INGUDIS, establecera los mecanismos de articulacion, coordinacion
y colaboracién para la implementacion y ejecucion del Programa, a través de convenios con las dependencias o
entidades federales, estatales y municipales, asi como con instituciones publicas o privadas, con la finalidad de
potenciar los recursos, impacto social y evitar duplicidad de acciones, bajo el estricto apego a los Derechos
Humanos y acceso a los servicios.

CAPITULO 1l
Seccién Primera
Estudio Socioeconémico

Variables de aplicacion
Articulo 12. En la aplicacion del Estudio Socioeconémico, se tomaran en cuenta las siguientes variables con su
respectiva ponderacion como referencia para la aplicacion y armonizacion en el sistema de trabajo social, para
todos los beneficiarios que concurren a los centros del Instituto Guanajuatense para las Personas con
Discapacidad; de acuerdo a la siguiente tabla:

L. Ingreso Familiar 50 puntos
1. Ocupacién 10 puntos
HI. Egresos Familiares 11 puntos
\A Vivienda 20 puntos
V. Salud Familiar 9 puntos

Ponderacion total de la 100 puntos
Evaluacion

Ingreso Familiar
Articulo 13. Para determinar la ponderacién de la variable denominada Ingreso Familiar, se tomara en cuenta el
valor mensual de la UMA (Unidad de Medida y Actualizacion) vigente conforme a lo publicado por el INEGI en el
Diario Oficial de la Federacién como referencia, a efecto de determinar el nimero de veces que representa el
UMA en relacién con los ingresos que percibe la persona solicitante de los programas del Instituto.
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. El valor mensual de la UMA se calcula multiplicando su valor diario por 30.4 veces y su valor anual se
calcula multiplicando su valor mensual por 12, de acuerdo a la siguiente tabla:

Ano Diario Mensual ; Anual

2024 $ 108.57 $3,257.10 $ 39,628.05

1. El puntaje maximo que se obtendra en esta variable sera de 50 puntos porcentuales que equivalen al
50% de la ponderacion total del Estudio Socioeconémico. La puntuacion se obtendra conforme al

siguiente cuadro:

INGRESOS DEPENDIENTES | DEPENDIENTES | DEPENDIENTES | DEPENDIENTES | DEPENDIENTES

EN No. DE VECES EL 162 364 566 768 96 MAS

UMA PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS
>0a1 0 0 0 0 0
>2a3 5 0 0 0 0
>4ab 10 5 0 0 0
>6a8 15 10 5 0 0
>9a10 20 15 10 5 0
>11a12 25 20 15 10 5
>13a14 30 25 20 15 10
>15a16 35 30 25 20 15
>17a18 40 35 30 25 20
>19a25 45 40 35 30 25
> 26 50 45 40 35 30

Ocupacion

Articulo 14. En la determinacion de la variable de ocupacion el profesional de trabajo social realizara la
valoracién de las siguientes variables a efecto de determinar la fuente principal de ingresos.

I- SIN OCUPACION: Comprende aquellos individuos que, a pesar de ser economicamente activos, no
desarrollan ningtn tipo de actividad remunerada, por ejemplo: ama de casa; estudiante; personas bajo proteccion

institucional.

I.- TRABAJADORES NO CALIFICADOS: Comprende las ocupaciones para cuyo desempefio se requieren los
conocimientos y la experiencia necesaria para cumplir tareas generalmente sencillas y rutinarias, realizadas con
la ayuda de herramientas manuales, para las cuales se requiere escasa iniciativa o un esfuerzo fisico
considerable, salvo raras excepciones. Sus tareas consisten en vender mercancia en las calles, brindar servicios
de porteria y vigilancia de inmuebles y bienes, limpiar, lavar y planchar ropa o ejecutar tareas simples
relacionadas con la mineria, la agricultura o la pesca, la construccion y las obras plblicas y las industrias
manufactureras, ventas y servicios. Limpiabotas y otros trabajadores en via publica. Mensajero, porteador
(transportista), portero y afines. Pedn agropecuario, forestal, pesquero y afines. Peén de mineria, construccion,
de la industria manufacturera y el transporte. Conserje, lavador de vehiculos, ventanas y afines.

iil.- OFICIALES, OPERARIOS Y ARTESANOS DE ARTES MECANICAS Y DE OTROS OFICIOS: Comprende
las ocupaciones cuyas tareas principales requieren para su desempefio los conocimientos y las experiencias
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necesarias para ejercer oficio de artesania o artes mecanicas, asi como otras afines, lo cual, entre otras cosas,
exige la capacidad de utilizar maquinas y herramientas, el conocimiento de cada una de las etapas de la
produccion y de la naturaleza y las aplicaciones de los productos fabricados. Sus tareas consisten en extraer
materias primas del suelo, construir edificios y otras obras o fabricar diversos productos y artesanias. Oficiales y
operadores de las industrias extractivas y de construccion. Oficiales y operarios de la metalurgia, la construccion
mecanica y afines. Mecanicos de precision, artesanos, operarios de las artes graficas y afines. Otros oficiales,

operarios y artesanos de artes mecanicas y otros oficios.

IV.- TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS Y VENDEDORES DE COMERCIOS Y MERCADOS: Comprende
las ocupaciones cuyas tareas principales requieren para su desempefio los conocimientos y la experiencia
necesarios para la prestacion de servicios personales, de proteccion y de seguridad o la venta de mercancias.
Dichas tareas consisten en servicios relacionados con los viajes, los trabajos domésticos, la restauracion, los
cuidados personales, la proteccion de personas, de bienes, el mantenimiento del orden publico, la venta de
mercancias en un comercio o en los mercados. Servicios personales y de proteccién o seguridad. Modelos,

vendedores y demostradores, (Religiosos sin jerarquia).

V.- OPERADORES DE INSTALACIONES, MAQUINAS Y MONTADORES: Comprende las ocupaciones cuyas
tareas principales requieren para su desempefio los conocimientos y la experiencia necesarios para atender y
vigilar el funcionamiento de magquinas e instalaciones industriales de gran tamafio y a menudo automatizadas.
Sus tareas consisten en atender y vigilar las maquinas y materiales para la explotacion minera, las industrias de
transformacioén y otras producciones, conducir vehiculos, operar instalaciones méviles y montar componentes de
productos. Operadores de instalaciones fijas y afines. Operadores de maquinas y montadores. Conductores de

vehiculos y operadores de equipo pesado movil.

VI.- AGRICULTORES Y TRABAJADORES CALIFICADOS AGROPECUARIOS Y PESQUEROS: Comprende
las ocupaciones cuyas tareas principales requieren para su desempefio los conocimientos y las experiencias
necesarios para la obtencién de productos de la agricultura a fin de obtener sus productos, criar y cazar
animales, pescar o criar peces, conservar y explotar los bosques y en particular, vender los productos a los
compradores, a organismos de comercializacién o en los mercados. Agricultores y trabajadores calificados de
explotaciones agropecuarias, forestales y pesqueras con destino al mercado. Trabajadores agropecuarios y
pesqueros de subsistencia.

Vil.- EMPLEADOS DE OFICINA: Comprende las ocupaciones cuyas tareas principales requieren desempefiar
los conocimientos y la experiencia necesarios para ordenar, almacenar, computarizar y encontrar informacién.
Las tareas consisten en realizar trabajos de secretaria, operar maquinas procesadoras de textos y otras
maquinas de oficina, realizar calculos e ingresar datos en computadoras y diversos trabajos de servicios a la
clientela, relacionados con los servicios de correos, las operaciones de cajas y la concertacién de citas o
entrevistas:

a) Oficinistas y

b) Empleados en trato directo con el ptblico.

VIil.- JUBILADOS: Comprende a los individuos retirados de su trabajo que contintian recibiendo un pago como
resultado de haber cumplido con determinado nimero de afios trabajados o por su edad.

1X.- PENSIONADOS: Comprende a los individuos a los que como prestacion se les otorga un porcentaje del
salario que percibian como trabajadores al retirarse de la unidad econémica, de manera definitiva, por problemas
de salud o como consecuencia de enfermedades o accidentes de trabajo. Se incluye a quienes tienen otorgada
pension por: incapacidad permanente total; incapacidad permanente parcial superior al cincuenta por ciento o en
su caso incapacidad permanente parcial entre el veinticinco y el cincuenta por ciento; invalidez; cesantia en edad
avanzada y vejez, asi como los beneficiarios de aquél cuando tengan otorgada pension de viudez, orfandad, o de
ascendencia.

X.- BECARIOS: Comprende a aquellos individuos que reciben remuneracion de alguna institucion o empresa
para la realizacion de estudios y/o actividades similares.

Xl.- TECNICOS Y PROFESIONALES A NIVEL MEDIO: Comprende las ocupaciones cuyas tareas principales
requieren para su desempefio, conocimientos técnicos y experiencias de una o varias disciplinas de las ciencias
fisicas, biolégicas o de las ciencias sociales y las humanidades. Esas tareas consisten en llevar a cabo labores
técnicas y ejecutar métodos relacionados con la aplicacion de conceptos de las esferas ya mencionadas y en
impartir ensefianza de cierto nivel:

a) Técnicos y Profesionistas de nivel medio de las ciencias fisicas, quimicas ingenieria y afines;

b) Técnicos y Profesionales de nivel medio en ciencias biologicas, la medicina y la salud,;

c) Maestros e instructores de nivel medio y

d) Otros técnicos y profesionales de nivel medio.
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Xil.- PROFESIONALES CIENTIFICOS E INTELECTUALES: Comprende las ocupaciones cuyas tareas
principales requieren para su desempefio conocimientos profesionales de alto nivel y experiencia en materia de
ciencias fisicas y biologicas o ciencias sociales y humanidades. Sus tareas consisten en ampliar el acervo de
conocimientos cientificos o intelectuales, conceptos y teorias para resolver problemas o por medio de la
ensefianza, asegurar la difusion sistematica de esos conocimientos:

a) Profesionales de las ciencias fisicas, quimicas, matematicas y de la ingenieria;

b) Profesionales de las ciencias bioldgicas, la medicina y la salud;

c) Profesionales de ensefianza;

d) Otros profesionales cientificos e intelectuales, y

e) Religiosos con jerarquia.

Xlil.- FUERZAS ARMADAS: Comprende a las personas con cargo militar que sirven a los ejércitos de tierra, mar
y aire y en los servicios militares dependientes de los mismos, incluye a los rangos superiores principaimente,
contemplando aquellos individuos que cursaron una carrera militar y llevan a cabo investigaciones y aplicaciones
de conocimientos cientificos.

XIV.- EJECUTIVOS E INVERSIONISTAS: Comprende las profesiones cuyas tareas principales consisten en
definir y formular la politica del gobierno, las leyes y reglamentos, vigilar su aplicacion, representar al gobierno y
actuar en su nombre o preparar, orientar y coordinar la politica y las actividades de una empresa o de un

organismo, o de sus departamentos y servicios internos:
a) Miembros del Poder Ejecutivo y de los cuerpos legislativos; directivo de la Administracién Publica y

b) Directores de empresas.

XV.- La puntuacion se obtendra conforme al siguiente cuadro:

PUNTUACION
DESCRIPCION

Sin ocupacion 0
Trabajadores no calificados 1
Jubilados y pensionados 2
Becarios, asi como trabajadores de los servicios y vendedores de 3
comercios y mercados

Oficiales, operarios y artesanos de artes mecanicas y otros oficios 4
Operadores de instalaciones, maquinarias y montadores 5
Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios y pesqueros 6
Empleados de oficina 7
Técnicos profesionistas de nivel medio 8
Profesionistas, cientificos e intelectuales 9
Fuerzas armadas y ejecutivos e inversionistas 10

Egresos Familiares

Articulo 15. Los Egresos Familiares representan 11 puntos porcentuales que equivale al 10% de la ponderacién
total del Estudio Socioeconémico. La puntuacion se obtendra conforme al siguiente cuadro:

Para la ponderacion de la variable denominada Egreso Familiar se debera considerar la siguiente operacion: total
de egresos por 100 entre total de ingresos.

El puntaje méaximo seran 11 puntos porcentuales que corresponde al 10% de la ponderacién total del Estudio
Socioecondmico, (a mayor porcentaje de gasto, menor puntaje).

I.- El puntaje se obtendra conforme al siguiente cuadro:
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PORCENTAJE DE EGRESOS
RESPECTO AL INGRESO PUNTUACION
FAMILIAR

71% o mas
61% - 70%
51% - 60%
41% - 50%
31% - 40%
Menor a 30% 10

o o Al N O

II.- Se adicionara al egreso familiar el concepto de medio de transporte a efecto de determinar el gasto adicional
y el grado de vulnerabilidad en materia de accesibilidad, conforme a la siguiente tabla:

EGRESOS ADICIONALES PUNTUACION
Cuenta con medio de transporte
NO 0
Sl 1
Vivienda
Articulo 16. En el rubro de Vivienda para la ponderacion de la variable se considerara:
I.- el siguiente catalogo:
GRUPO TIPO DE VIVIENDA
Grupo 1 Institucion de proteccion social, vivienda mévil, casa rural, refugio, cuarto redondo o sin
vivienda; local no construido para habitacién.
Grupo 2 Vecindad o cuarto de servicio o azotea.
Grupo 3 Departamento o casa popular en unidades habitacionales (interés social).
Grupo 4 Departamento o casa clase media con financiamiento propio o hipoteca.
Grupo 5 Departamento o casa tipo residencial.

11.- El puntaje maximo que se obtendra en esta variable serd de 20 puntos porcentuales que equivale al mismo
porcentaje de la ponderacion total del Estudio Socioeconomico. La puntuacion se obtendré considerando tanto el
tipo de vivienda, de acuerdo al catalogo antes descrito, como el derecho real que se tenga o no sobre la misma,
entre otrog criterioe, de acuerdo al siguiente cuadro:

CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA PUNTUACION

DERECHOS REALES (uso, goce, disfrute)
Otro (institucional, albergues, reclusorios, casas de retiro o sin vivienda)
Arrendada (rentada), hipotecada o con gravamen

Comodato (prestada)

W N -2 o

Propia pagada




PAGINA 146 27 DE FEBRERO - 2024 PERIODICO OFICIAL

TIPO DE VIVIENDA (caracteristicas de la vivienda que habita el grupo familiar de PUNTUACION
acuerdo al Catalogo).

Grupo 1 0
Grupo 2 1
Grupo 3 2
Grupo 4 3
Grupo 5 5

SERVICIOS PUBLICOS (numero de servicios publicos con los que cuenta la PUNTUACION
localidad donde se encuentra ubicado el domicilio: agua, alcantarillado, alumbrado
publico, pavimentacién, servicio de recoleccion de basura, teléfono pablico, etc.)

De 0 a 1 servicio publico 0
2 servicios publicos 1
3 servicios publicos 2
4 0 mas servicios publicos 3

SERVICIOS INTRADOMICILIARIOS (servicios con los que se cuenta dentro de la PUNTUACION
vivienda: agua, luz, drenaje, teléfono).

0 - 1 servicio 0
2 servicios 1
3 servicios 2
4 0 mas servicios 3

MATERIAL DE CONSTRUCCION (tipo de material prevaleciente en Ila PUNTUACION
construccion de la vivienda).

Lamina, Madera, Material de la region 0

Mixta 1

Mamposteria 2
NUMERO DE DORMITORIOS (total de habitaciones utilizadas para dormir) PUNTUACION

1-2 0

3-4 1

50 mas 2

NUMERO DE PERSONAS POR DORMITORIO (Se tomara en cuenta el nimero PUNTUACION
maximo de personas que ocupan un dormitorio).

4 0 mas personas 0
3 personas 1
1-2 personas 2

Salud Familiar
Articulo 17. Para determinar la variable de Salud Familiar, se tomara en cuenta el diagnéstico médico por el que
el paciente amerita atencién en la institucion, el tiempo de su tratamiento y si el paciente u otro familiar presentan
otros problemas de salud que requieran de atencion médica, en particular enfermos crénicos o en rehabilitacion
que, al momento de realizar el Estudio Socioeconomico, se encuentran en el nicleo familiar, representan un
gasto o disminucién del ingreso y requieren red de apoyo.
El puntajc méximo quc sc obtendré cn csta variable serd de 8 puntoe porcentuales que equivale al mismo
porcentaje de la ponderacion total del Estudio Socioeconémico.

l.- La puntuacién se obtendra conforme al siguiente cuadro:
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las variables.

SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL PUNTUACION
No tiene servicios de salud 0
Cuenta con servicios de salud 1
TIEMPO DE TRATAMIENTO DE LA PUNTUACION
ENFERMEDAD DEL PACIENTE
Mas de 6 meses 0
De 3 a 6 meses 1
Menos de 3 meses o sin comorbilidad 2
ESTADO DE SALUD DE LOS PUNTUACION
INTEGRANTES DE LA FAMILIA
Dos o principal proveedor economico enfermo 0
Ningtin enfermo 1
OTROS PROBLEMAS DE SALUD DEL PUNTUACION
PACIENTE, QUE SE ATIENDEN EN OTRA
INSTITUCION
Sl 0
NO 1
PROTECCION SOCIAL PUNTUACION
RECIBE UN APOYO POR SU
DISCAPACIDAD
NO 0
Si 2
RECIBE ALGUN OTRO APOYO
GUBERNAMENTAL
NO 0
Sl 2

l.- La puntuacion se obtendra conforme al siguiente cuadro:

VALOR DEL DIAGNOSTICO

Valoracion del Diagnostico
Articulo 18. La asignacion del Nivel Socioecondmico se obtendra al sumar el puntaje obtenido en cada una de

PUNTUACION GRADO DE
OBTENIDA EN LA CLASIFICACION VULNERABILIDAD
EVALUACION SOCIOECONOMICA
SOCIOECONOMICA NIVEL
0-12 1X (Exento) EXENTO
13 24 1 EXTREMA
ALTA
2536 2
o 3 MEDIA

PAGINA 147
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53 _ 68 BAJA

69— 84 5 MUY BAJA
(bajo grado de

85 - 100 6 vulnerabilidad)

Il.- El Personal del area de trabajo social da seguimiento a la aplicacion de cuotas diferencia!e§ media_nte el
sistema SITAl, documentando los datos personales y de requisitos en el sistema para su integracion al
expediente clinico.

Formato de Estudio Socioeconémico

Articulo 19. El Personal del area de trabajo social del Instituto a través del formato de Estudio Socioeconomico
(Anexo 1) disponible en la plataforma del sistema SITAI, determina el puntaje de la evaluacion al paciente, en el
cual se determinara el grado de vuinerabilidad.

Asi mismo el Profesional del area de trabajo social debera:

. Verificar la vigencia del Estudio de Clasificacion Socioeconémica, la cual es de un afio, a cuyo
término procedera una actualizacion, asi como en los casos que el proveedor principal de los recursos
sufra un dafio a su patrimonio que afecte la continuidad de los tratamientos, debera comunicarlo por
escrito al Personal del area de trabajo social a efecto de realizar una valoracion o en su caso
actualizacion del Estudio socioeconémico.

i Los criterios y procedimientos para la aplicacién del Estudio Socioeconémico serén uniformes en
todos los Trabajadores Sociales que laboran en este Instituto, asi como las personas que realizan su
Servicio Social, Practica Profesional, Practica de Especializacion y Practica de Post-Grado; quienes
tenderan a mantener la equidad en la asignacion de nivel, con base a las condiciones socioeconémicas
de los usuarios y los costos reales de los servicios proporcionados.

. Informar a los usuarios que se cuenta con tres dias hébiles para la presentacion de documentos que
soporten la solicitud de cambio de nivel socioecondmico asignado durante la evaluacion inicial, después
de ese plazo dicho nivel no podra ser modificado durante los doce meses siguientes.

\A A informar sobre el aviso de privacidad en cumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato, El Instituto Guanajuatense para las
Personas con Discapacidad, con domicilio en Hacienda Silao No. 900, Colonia Hacienda Silao, C. P.
36100, Silao de la Victoria, Gto., recabara sus datos personales para llevar un control en los
expedientes de los programas del Instituto, asegurar atencion de las personas con Discapacidad que
requieran algin servicio, recibir informacion, seguimiento a los reportes; dar cumplimiento a
obligaciones contraidas con las personas usuarias de nuestro servicio; evaluar la calidad del servicio y
realizar informacion estadistica., Asimismo, se le informa que sus datos no podran ser difundidos sin su
consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 62 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato usted tiene derecho de acceder y rectificar sus
datos personales, oponerse al tratamiento y transferencia de los mismos y cancelarlos una vez que
haya cumplido sus obligaciones juridicas, solicitandolo por escrito al Instituto Guanajuatense para las
Personas con Discapacidad o hacerlo llegar por correo electronico a la siguiente direccion electrénica:

juan.martinez@guanajuato.gob.mx

El titular de los datos podra dirigirse al Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad,
donde recibiré asesoria sobre los derechos que tutela la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

Se debera hacer de conocimiento que el aviso de privacidad integral puede ser consultado en el
siguiente enlace electronico: Instituto Guanajuatense para las Personas  con

Discapacidad.guanajuato.gob.mx

V. Comprobante de domicilio: Se tomaran como comprobantes de domicilio el recibo de agua, predial y
teléfono; constancia de domicilio otorgado por su delegacion o estado. Estos deberan tener una
vigencia no mayor a tres meses, en los casos de personas en situacién de calle, abandono social,
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personas privadas de la libertad o en reclusion los datos administrativos corresponderan al domici_lio del
centro donde se realizara la atencion de rehabilitacion para efectos de seguimiento y documentacion en

expediente clinico.

VL Comprobantes de ingresos: En los casos de trabajadores asalariados, se considerara un documento
“constancia laboral” expedida por un superior laboral, donde se especifique la ocupacion del usuario o
de su familiar responsable, asi como los ingresos que éste obtiene por dicha tarea. Estos deberan tener
una vigencia no mayor a tres meses, en los demas casos se tomard como constancia de Ingresos
documento elaborado bajo protesta de decir verdad sobre el monto de las percepciones obtenidas
durante un periodo, puede ser semanal o quincenal o por jornada de trabajo, en los casos de personas
en situacién de calle, abandono social, personas privadas de la libertad o en reclusion los datos
administrativos corresponderan al monto de ingresos aproximados que el solicitante declare en la

entrevista con la trabajadora social.

Seccion segunda,
Montos y Tipos de Apoyo

Exencién de cobro de cuota
Articulo 20. De conformidad al esquema redistributivo para la asignacion de niveles socioeconomicos, se
aplicaran los siguientes criterios de exencion de cuota:

I Aquellos pacientes valorados por el Personal del rea de trabajo social del Instituto cuyo puntaje se
encuentre en el rango de 0 a 12 puntos, que incluso el analisis del caso resulte en una vulnerabilidad
tan extrema que no entre en ninguna clasificacion en el formato de estudio socioeconémico. En estos
casos se complementara su expediente con visita domiciliaria, reporte y sustento fotografico de la
condicion de vida. En los casos de personas, en situacion de calle y abandono social, la trabajadora
social dara prioridad al registro con los datos disponibles del solicitante, a efecto de lograr su integracion

social,

1. Aquellos pacientes canalizados por el poder judicial, Fiscalia del Estado, en calidad de Victimas del
delito como lo detalla la Ley General y la Ley de Victimas del Estado de Guanajuato y bajo los principios
que marca el Articulo 5 de la ley General, asi mismo los derechos de asistencia y atencion a victimas
del delito, se realizara de conformidad con el Articulo 9 de la multicitada Ley de Victimas del Estado de
Guanajuato y el cobro de cuota de recuperacion sera valorara por la Comision Estatal de Atencion
Integral a Victimas,

. Aquellos pacientes que por algin motivo soliciten apoyo directo al director general del Instituto. En estos
casos, se soportara el apoyo correspondiente con oficio del director general en el cual se indique el
porcentaje por el que se realiza la condonacion de pago correspondiente, la justificacion y sustento
fotografico soportado por el estudio socioeconémico.

V. Atendiendo a los Derechos Humanos de las Personas en reclusion y personas privadas de la libertad en
los casos que asi lo ameriten y bajo los estudios de trabajo social de las areas correspondientes de la
secretaria de Seguridad y el Instituto, a efecto de cubrir la cuota de recuperacion, atendiendo a que el
instituto presta los servicios en la modalidad de servicio subrogado a la secretaria de Seguridad del
Estado de Guanajuato.

V. E Independientemente de la canalizacién del paciente, prevaleceran los convenios de colaboracién en
especifico, firmados con el Instituto de conformidad con la Ley de Inclusion para las Personas con
Discapacidad del Estado de Guanajuato y se aplicaran los costos y montos de cuota de recuperacion
establecidos en los mismos.

Montos de apoyo
Articulo 21. Los montos de apoyo subsidiado seran establecidos conforme a las atribuciones conferidas en el
Articulo 8, del Reglamento Interior del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad, por el
director general del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad y con evaluacion previa de
cada caso en particular, tomando en cuenta su condicion y situacion de vida.

Las cuotas de recuperacion tienen por objeto contribuir al logro de los objetivos institucionales constituyendo
fuentes de recurso adicionales, y su aplicacion debera garantizar mejores condiciones fisicas de los equipos e
infraestructura instalada, asi como elevar el nivel de operatividad, eficiencia, productividad y calidad de los

servicios;
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Para la prestacion de servicios subrogados en el tercer nivel de atencion, invariablemente el Instituto
Guanajuatense para las Personas con Discapacidad, deberan formalizar un convenio con las lns'tutucmnes
Estatales o Federales que soliciten el servicio, precisando la forma de pago y el tiempo de su recuperacion.

Metas programadas
Articulo 22. Las metas del Programa se cumpliran conforme a los recursos asignados a éste y de acuerdo a las
solicitudes de apoyo recibidas; mismas que podran estar sujetas a ajustes presupuestales en el transcurso del
ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable.

Para el ejercicio 2024 se contemplan las siguientes metas:

l. Estudios socioeconoémicos de primera vez en el centro de rehabilitacion 2500
It Estudios socioecondmicos en el centro de rehabilitacion visual 2750
1IN Estudios socioeconémicos en el centro de atencion integral a jovenes 600

CAPITULO 1l
Gasto

Métodos de comprobacion del gasto
Articulo 23. De conformidad con lo establecido en el articulo 10, parrafo primero, Articulo 3 fraccion XXXV, de la
Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato que
establece: “La Secretaria y la Tesoreria estaran facultadas para interpretar las disposiciones de la presente Ley
para efectos administrativos y establecer las medidas para su correcta aplicacién, asi como para determinar lo
conducente a efecto de homogeneizar, racionalizar y ejercer un mejor control del gasto publico en las
Dependencias, Entidades y demas Ejecutores del gasto.

Son métodos de comprobacion del gasto: el registro de padrén de beneficiarios a los cuales se les otorgo un bien
o servicio y los sistemas de control interno implementados para el control de los ingresos y gastos por la

prestacién de un bien y/o servicio.

Procedimiento para el reintegro de recursos
Articulo 24. Los recursos no ejercidos en los programas se reintegraran a la secretaria de Finanzas Inversion y
Administracién en los términos que esta determine y en los periodos establecidos por el Area Administrativa del
Instituto a efecto de su contabilizacién como economias del periodo y conforme a la ley General de Contabilidad
Gubernamental y manual de contabilidad del Instituto.

Se atenderan las disposiciones normativas relativas a la ejecucion del presupuesto en los procesos de
adquisiciones y contrataciones.

Se registra el Hipervinculo con direccién electronica que permita tener acceso a la Regla de Operacion.
Encontrados en la direccién electréonica del Registro de Tramites y Servicios, Normateca http://
tramitesyservicios.strc.guanajuato.gob.mx/consulta/, http://ingudis.guanajuato.gob.mx

CAPITULO IV
Marco Institucional

Instancia Normativa
Articulo 25. Los centros de atencion como son el Centro de Rehabilitacion, Centro de Rehabilitacion Visual y
Centro de Atencién Integral a Jovenes basan sus servicios en el Reglamento Interior del Instituto Guanajuatense
para las Personas con Discapacidad, instancias operativas responsables de la aplicacion de los presentes
lineamientos administrativos.

Asimismo, la unidad administrativa responsable de la operacién de los Programas debe cumplir con las
disposiciones normativas de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos personales, de
conformidad con la legislacion de la materia.
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Instancia Coordinadora
Articulo 26. Los servicios y colaboraciones de los Centros estaran coordinados por el titular de la Direccion de
Rehabilitacion y el Director General del Instituto Guanajuatense para las personas con Discapacidad o por quien
designe el titular del Instituto.

Instancias de Control y Vigilancia
Articulo 27. Los organismos encargados de vigilar y dar seguimiento a la aplicacién de los recursos publicos son
los siguientes:

L Auditoria Superior del Estado de Guanajuato.
1B Secretaria de fa Transparencia y Rendicion de Cuentas.
. Organo Interno de Control.

Naturaleza de los apoyos
Articulo 28. Los apoyos de los programas seran otorgados en servicios o especie, de acuerdo a la naturaleza
del programa y bajo los requisitos que se publiquen en la pagina de internet del Instituto Guanajuatense para las
Personas con  Discapacidad: www.Instituto  Guanajuatense  para las  Personas  con
Discapacidad.guanajuato.gob.mx asi como al teléfono (472) 1179330.

Procedimiento de acceso

Articulo 29. El Personal del area de trabajo social sera la encargada de integrar el expediente de estudio
socioeconémico, en el formato ANEXO |, disponible en la plataforma del SITAI y realizar el andlisis de situacion
de vulnerabilidad del paciente, cuya aprobacion se llevara a cabo por el Coordinador de cada centro, a su vez
cada paciente debera cumplir con los siguientes requisitos:

. Expediente Clinico: De acuerdo a la Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012 del expediente
clinico, el cual debera presentarse completo para el seguimiento y evolucién de los tratamientos,
adaptaciones o servicio solicitado, estudios de gabinete que se requieran dependiendo de las
caracteristicas y edad del paciente, dichos estudios deben contar con interpretacién, especificando
diagnostico y tratamiento, seran firmados por el médico responsable del paciente.

1. Estudio Socioecondmico (Formato Institucional Anexo 1), elaborado y firmado por la trabajadora social,
incluyendo visita domiciliaria en caso de ser necesario.

il Estudios Especiales: Cuando la solicitud de beneficiarios sea exclusivamente sobre estudios
especializados en el centro de rehabilitacion, centro de rehabilitacion visual y centro de atencién Integral a
jovenes, se exceptia la integracion de expediente clinico conforme a la fraccion | de este apartado,
realizando se el cobro conforme al tabulador publicado sobre estudios especiales, en el nivel 4 del

tabulador vigente.

V. Asi como:
a) Comprobante de identificacion oficial (INE) o copia de la Tarjeta «GTO Contigo Si» ANEXO IV,

b) Clave Unica de registro de poblacién (CURP) o copia de la Tarjeta «GTO Contigo Si»,
¢) Comprobante de domicilio o copia de la Tarjeta «GTO Contigo Si»,
d) En caso de ser menor de edad anexar copia de identificacion oficial del tutor,

e) Comprobante de ingresos y
f) Carta de consentimiento informado.

Todos los expedientes clinicos de los pacientes atendidos y beneficiados se encontraran bajo resguardo y
seguimiento clinico social por cada centro de conformidad con la ley en la materia.

Criterios de elegibilidad
Articulo 30. Son criterios de elegibilidad para trabajo social, los siguientes:

l.- Cumplir con los requisitos de documentacion establecidos en las reglas de operacion y lineamientos de

los programas sociales.
.- Valoracion del grado de vulnerabilidad mediante el modulo del SITAl para documentar el tipo de bien o

servicio que desea acceder el beneficiario.
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CAPITULO V
Derechos, Obligaciones y Sanciones

Derechos de las Personas Beneficiarias
Articulo 31. Toda persona con discapacidad al ser atendida en cada uno de los centros pertenecientes al
Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad, en el ejercicio de su derecho de peticion,
tiene acceso al méas alto grado de atenciéon con calidad, calidez en un marco de respeto, igualdad y
equiparacion de oportunidades y atender los lineamientos y reglamento de uso de los servicios de cada
centro perteneciente al Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad, asi como el protocolo
de atencion a personas con discapacidad vigente publicado en la pagina de internet del Instituto.

l.- Obligaciones del Personal

a) Proporcionar un servicio 6ptimo con calidad y calidez, asi como fomentar los valores que rigen
nuestra Institucion.

b) Atender a todo aquel paciente que previamente ha solicitado cita.

c) Tratar con respeto y dignidad a toda persona que acuda a los Centros Adscritos al Instituto
Guanajuatense para las Personas con Discapacidad.

d) No cobrar servicios fuera de lo estipulado en lineamientos, reglas de operacién y tabulador de
cuotas vigentes.

e) Escuchary atender, las quejas o sugerencias que el usuario haga de conocimiento, respondiendo
de forma verbal y escrita de conformidad con el protocolo de atencién a personas con discapacidad
vigente.

f)  Mejora continua de los procesos de atencion y administrativos atendiendo a los programas y
agenda de mejora reguiatoria.

Il.- Obligaciones de los pacientes:
a) Presentarse en fechas y horarios indicados para consultas y seguimientos clinicos.
b) En caso de ser menor de edad, presentarse con algin familiar o tutor mayor de edad.

Sanciones
Articulo 32. Los beneficiarios de los Programas podran ser sujetos a las sanciones previstas en los
dispositivos legales y reglamentarios por falsedad de informacion, en caso de incumplimiento a las
obligaciones establecidas en la fraccion Il del Articulo 31 de estos Lineamientos, se procedera conforme a
lo siguiente:

I.- No podra ser susceptible de apoyo para los programas sociales del Instituto para el ejercicio fiscal 2024.
I.- Para el caso de falsedad de informacién se hara de conocimiento de las autoridades correspondientes;

y

11.- Tratandose de aquellos programas en que se realice el pago de cuota de recuperacion mediante apoyos
por parte de casa ciudadana, congreso del estado, o persona moral, el beneficiario debera cubrir la totalidad
del bien o servicio solicitado.

Los beneficiarios de cualquier programa, bien o servicio que dentro de las instalaciones del INGUDIS,
realicen cualquier acto ilicito como (robo, asalto, actos de violencia, acoso sexual, o cualquier tipo de
violencia ya sea a personal adscrito, servidor publico u otros beneficiarios) se les negara el servicio de
manera inmediata, se pondra a disposicion de las autoridades correspondientes y de ser necesario se
levantara la querella o denuncia correspondiente.

Responsabilidades
Articulo 33. Las personas servidoras publicas que incumplan las disposiciones previstas en la fraccion |,
incisos a, b, ¢, d, e, f, del Articulo 31 de estos Lineamientos seran sujetas a la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato y deméas normativa que resulte aplicable para cada caso en
concreto.

Mecanismo de exigibilidad
Articulo 34. Las personas beneficiarias con el programa deberan cubrir el costo del servicio o producto
respectivo para lo cual se hard del conocimiento sobre el costo por escrito, acorde a su estudio

socioeconémico.
No se entregara ningun producto o servicio sin haber sido liquidado en su totalidad, salvo las situaciones
de exencion ya previstas en los presentes lineamientos.
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Las personas canalizadas por alguna instancia gubernamental deberan:
| Apegarse a los requisitos de ingreso.

Il: Debera Integrarse Expediente clinico completo.
. La instancia gubernamental que brinde apoyo al beneficiario debera realizar el pago del producto o

servicio mediante pago en efectivo en caja o transferencia electrénica a las cuentas maestra de banco del
bajio asignadas a cada uno de los centros y notificar via correo electronico a la administracion del pago
correspondiente. Se pondré a la vista en cajas el Tabulador de cuotas vigente y se expedira recibo de
cobro para todos los centros pertenecientes al Instituto Guanajuatense para las Personas con
Discapacidad.

V. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del Programa, en los siguientes

casos:

a) Cuando una persona interesada cumpla con los requisitos y criterios para acceder a determinado

derecho, garantizado por el Programa; y
b) Cuando una persona interesada, exija que se cumpla el Programa en tiempo y forma.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en los presentes Lineamientos, la persona interesada debera
solicitarlo por escrito a la direccién administrativa del INGUDIS, expresando las razones por las cuales se
considera acreedora a los beneficios del mismo y anexando la documentacion que fundamente su peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debera entregarse, dentro de los 10 dias habiles siguientes a que tenga
conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que anteceden, en calle Hacienda Silao #900, colonia
la hacienda e la ciudad de Silao, Guanajuato o al correo electronico ingudis@guanajuato.gob.mx,

ealvarezh@guanajuato.gob.mx.

La unidad administrativa responsable del Programa resolvera en un plazo no mayor a 15 dias habiles, contados
a partir del dia habil siguiente de recibido el escrito.

Participacién social
Articulo 35. El Instituto propiciara la participacién de las personas beneficiarias en los procesos de seguimiento y
vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas, asi como de la aplicacién de los recursos publicos
asignados al Programa.

El INGUDIS, como parte de la Administracién Plblica Estatal en base a los trabajos de transversalidad y
programas sectoriales se coordina con las diferentes dependencias y entidades de Gobierno del Estado para
atender las solicitudes de atencion de aquellos pacientes que sean detectados y canalizados por instancias
gubernamentales o de la sociedad civil, asi como la atencion a victimas del delito, o por el poder judicial que
sean canalizadas para su atencién o valoracion conforme al Articulo 20 de estos lineamientos.

CAPITULO VI
Equidad, Inclusion y Diversidad Social

Perspectiva de Género
Articulo 36. En el proceso de levantamiento de estudio socioeconémico se impulsara la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, a través de la incorporacion gradual de la perspectiva de género, para
alcanzar un desarrollo pleno del ejercicio de sus derechos, para ello, se identificara por sexo (hombre o mujer) el
nimero de solicitudes presentadas y los financiamientos otorgados.

En la implementacién de los programas y servicios, tendra perspectiva de género. Cualquier documento que se
origine debera realizarse con lenguaje incluyente, accesible y evitando iméagenes sexistas.

Derechos humanos, equidad, inclusién y diversidad social
Articulo 37. Los presentes Lineamientos garantizan que toda persona, tenga acceso al mismo, siempre y
cuando, cumpla con los requisitos establecidos para ello en estos lineamientos.

El INGUDIS promovera, garantizara, protegera y respetara los derechos de las personas interesadas y de las
personas beneficiarias, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando cualquier
tipo de discriminacion en razén de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidad, impedimentos fisicos,
preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicion social, de salud, econdémicas o culturales,
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especialmente de aquellas que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

No se considerara como violacién de los derechos humanos cuando las personas no sean b_eneﬁciarias del
mismo con motivo del incumplimiento de los requisitos establecidos o atendiendo a la suficiencia presupuestal

del programa.

Asimismo, propiciara que las personas servidoras publicas, en particular aguellas en contacto directo con la
poblacién, garanticen en todo momento un trato digno y de respeto a la ciudadania en el marco de los derechos
humanos.

CAPITULO VI e
Monitoreo, Evaluacion e Indicadores

De las Auditorias y Evaluaciéon Gubernamental
Articulo 38. Los recursos estatales y su aplicacion en el marco del Programa podran ser auditados y evaluados
por la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato o
las instancias correspondientes en cuanto los facultan sus atribuciones.

Informe para la Gestién por Resultados
Articulo 39. Correspondera a la unidad administrativa responsable la gestion por resultados del presente
Programa, para ello debera proporcionar la informacion que le sea requerida por la Secretaria de Finanzas,
Inversion y Administracion a través de los sistemas electronicos de registro y control, que en su caso dicha
Dependencia establezca en los Lineamientos Generales de Gestion para Resultados para la Administracion
Publica del Estado de Guanajuato, en los términos de los articulos 70 y 70 bis de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Monitoreo, evaluacion e indicadores

Articulo 40. Los mecanismos de seguimiento, evaluacion e indicadores de resultados, gestion y servicios para
medir su cobertura, calidad e impacto, asi como para ajustar las modalidades de su operacion o decidir sobre su
terminacion, seran de conformidad conforme a lo establecido por el Instituto Guanajuatense para las Personas
con Discapacidad y conforme a lo sefialado en la fraccion IX del articulo 78 septies de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Publicidad informativa
Articulo 41. La publicidad e informacién del Programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista, accesible e
incluyente.

CAPITULO VIl
Disposiciones Complementarias

) Transparencia
Articulo 42. La unidad administrativa responsable debe cumplir con las disposiciones normativas de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y proteccion de datos personales, de conformidad con la
legislacion de la materia.

La informacién relativa al Programa estard disponible para su consulta en la siguiente direccion:

http://transparencia.guanajuato.gob.mx/transparencia/informacion_publica_.php asi como en la pagina web del
INGUDIS https://ingudis.guanajuato.gob.mx/.

Datos Personales
Articulo 43. Los datos personales que se recaban en los procesos de interaccion con nuestros beneficiarios en
la solicitud de bienes y servicios, se documentaran a través de las mismas reglas de operacion y lineamientos de
los programas sociales que se encuentren vigentes por parte del Instituto, todo ello en el ejercicio de la politica
publica, en el proceso de la transferencia o resguardo de los datos personales, las unidades administrativas

deberan:



PERIODICO OFICIAL 27 DE FEBRERO - 2024 PAGINA 155

I Cerciorarse de que la informacion esté completa, sea veraz y comprensible;

1. Conocer y verificar que las unidades administrativas apliquen las medidas de seguridad para el cuidado
de los datos personales;

Ik Tratar los datos personales de manera licita siguiendo los principios establecidos en la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato;

V. En caso del ejercicio de los derechos ARCO orientar al ciudadano para que acuda a la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado del Poder Ejecutivo de Guanajuato;

V. Guardar estricta confidencialidad de los datos personales que conozca en el ejercicio de sus funciones;

VI. Abstenerse de realizar transferencias de datos personales que no vayan de conformidad con la finalidad
para la cual se obtuvieron los datos personales.

\IR Informar a los titulares de los datos cuando sean utilizados con una nueva finalidad;

VIIL Solicitar a la Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo de Guanajuato, a través de la

Unidad de Enlace, asesoria sobre el tratamiento de datos personales;

La Informacién relativa a los avisos de privacidad integral y simplificado estaran disponibles para su consulta en
la siguiente direccion:

Aviso de privacidad simplificado: hitps:/ingudis.guanajuato.gob.mx/aviso-de-privacidad-simplificado/

Aviso de privacidad Integral: https://ingudis.guanajuato.gob.mx/aviso-de-privacidad-integral/.

Proteccion de datos personales: https:/ingudis.quanajuato.gob.mx/proteccion-de-datos-personales/.

ANEXOS 2Y 3

Padron Estatal de Beneficiarios

Articulo 44. Las unidades administrativas responsables donde se realice la rehabilitacién, inclusion de las
personas con discapacidad pertenecientes al Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad
integrara y actualizara el padrén de personas beneficiadas y lo remitird al enlace del Instituto y la Direccién de
Padrones Sociales de la Secretaria, en los tiempos y formas previstas en los Lineamientos para la integracion,
operacion y actualizacion del padron estatal de beneficiarios de los programas de desarrollo social y humano , de
conformidad con lo establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado y los Municipios de
Guanajuato, asi como los catalogos que emita la Direccion General de Padrones Sociales y demas normativa

aplicable.

Adicionalmente, en la integracion y actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios, se hara la distincion por
sexo (hombre/mujer) y edad, garantizando el uso y proteccion en los datos relativos a las nifias, nifios y
adolescentes, en términos de las disposiciones normativas aplicables.

Contraloria Social
Articulo 45. La promocion, difusion y operacion de la contraloria social se regularan a través de la aplicacion de
los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en Programas Sociales Estatales del
Gobierno del Estado de Guanajuato, publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
Num. 70, de fecha 1° de mayo de 2015.

Procedimiento de Denuncias
Articulo 46. Cualquier persona podra presentar denuncia por la probable comisién de faltas administrativas en
que pudieran incurrir las personas servidoras publicas estatales que de manera directa o indirecta participen en
la atencion y seguimiento que se brinden por cada uno de los centros de rehabilitacion, adscritos al INGUDIS o
ante el Organo Interno de Control, a través de los siguientes medios:

s Mediante escrito dirigido al director general del INGUDIS de manera fisica o al correo

ingudis@guanajuato.gob.mx.

1. Ante el Organo Interno de Control del INGUDIS de manera fisica, Calle La Hacienda Silao No. 900
Colonia Fraccionamiento Hacienda Silao, Silao, Gto. Tel. (472) 1179330.

1. Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, Conjunto Administrativo Pozuelos s/n C.P.
36080 Guanajuato, Gto. Tel. (473) 735-13-00 Fax. (473) 732-69-84.

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser anénima, y la autoridad investigadora del Organo Interno de
Control del INGUDIS debera mantener con caracter de confidencial la identidad de la o las personas que
denuncien las presuntas infracciones, ello de conformidad con el articulo 91, parrafo segundo de la Ley de
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Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y 7 fraccién X, 77 fracciones |y lll de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Formatos
Articulo 47. Los formatos referidos y los presentes Lineamientos estaran disponibles en la siguiente liga:

https:/fingudis.guanajuato.gob.mx/.
Aplicacién imparcial de recursos ptiblicos

Articulo 48. Los recursos de los programas se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados. Durante el tiempo que comprendan las
campaiias electorales federales y locales y hasta la conclusion de la respectiva jornada comicial, debera
suspenderse la difusion en los medios de comunicacién social del presente programa.

Resolucién de controversias

Articulo 49. Las situaciones emergentes o de fuerza mayor no previstas y referentes a Trabajo Social en
INGUDIS, que por la naturaleza de los presentes lineamientos y en los cuales se busca la proteccion de los
Derechos Humanos de las Personas que reciban cualquier bien o servicio en INGUDIS, seréan resueltas por la
Direccién General del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad, buscando siempre la

proteccion de los Derechos Humanos y la no discriminacion.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Vigencia
Articulo Primero. Los presentes Lineamientos entraran en vigencia a partir de la publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y hasta el 31 de diciembre de 2024 y/o hasta que sean publicados
nuevos lineamientos en la materia.

Acciones, procedimientos y procesos pendientes
Articulo Segundo. Las acciones, los procedimientos y procesos del ejercicio fiscal de 2023 que se encuentren
pendientes de concluir al momento de la entrada en vigencia de los presentes Lineamientos, se sujetaran a las
disposiciones contenidas en los Lineamientos Administrativos de Trabajo Social del Instituto
Guanajuatense para las Personas con Discapacidad.

Actualizacion del UMA

Articulo Tercero. La UMA (Unidad de Medida y Actualizacion) se actualizara en el mes de febrero del afio 2024,
conforme a lo publicado por el INEGI en el Diario Oficial de la Federacion y permaneceré vigente hasta su

modificacion.

Derogacidn de disposiciones

Articulo Cuarto. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en el ambito de competencia de
los Lineamientos de Trabajo Social del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad que
expresamente se opongan a los presentes Lineamientos.

Dado en la ciudad de Silao de la Victoria, Guanajuato, a los 09 dias de febrero de 2024.

José José Grimaldo Colmenero
Director General del
Instituto Guanajuatense para las Personas con Di acidad
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ANEXO 1
INSTITUTO GUANAJUATENSE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ESTUDIO SOCIO ECONOMICO
AREA PRODUCTORA:
Servicio Solicitado: e ———————— ————————ve]

1. Datos Generales

Clave o folio Expediente Fecha Urbana Sub Urbano Rural

2. Datos del Paciente

\J
P

Nombre: Nac.
Apellido Patemo Materno Nombre {s) CURP
Género: Clave INEGI: Teléfono: e-Mail: Edad:
Calte: Numero: Colonia:

| Estado Cédigo Postal
l | I ]

Lugar de Nacimiento:

3. Informacién def Tutor o Proveedor Econémico
Fecha de

Nombre:
Apeliido Paterno Materno Nombre (s} CURP
Género: clave INEGI: Teléfono: e-Mail: Edad:
Calle: Numero: _______ Colonia:

if”ﬁ i‘:———__] [Estadc {_W

Lugar de

Declaro que he lefdo el aviso de
Estado Civil: Escolaridad: privacidad
_—— —
4.- Ocupacién laboral del Paciente, Padre o Tutor

Nimero de Dependientes: ]

4.1 Ingreso Familiar mensual

do voces ol UMA i 4 6 omis
pumntas
& ) 0 0 o 0
2os 5 ° 4 0 [
de8 10 5 0 4 0
bet 15 10 5 0 o
gel0 20 15 10 5 0
[ 1ot 2 20 15 10 5
el 30 25 20 15 10
: 18t 35 30 25 20 15
17018
e 40 35 30 25 20
:‘;‘;:"‘ % |71%0mis 61% 51% 41%50% [31%-  |Menoral 30%
70% 60% 0%
% X s 40 35 30 2
Puntuacién 0 2 4 6 8 10
# 50 45 40 35 30
43
| 0

¢Qué medio de transporte utiliza habitualmente para llegar al trabajo o a su domicilio?

Ocupacion Puntuacion

Sin ocupacion
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Puntuacion

E¥] Tipo de vivienda Puntuacion

| (Institucién de proteccion social, vivienda movil Arrendada (rentad), hipotecada o con
asa rural, refugio, cuarto redondo o sin vivienda leravamen
local no construido para habitacién)

PUNTUACION
Puntuacion

Servicios Piblico:
SETVICIOS publtcos conlos que cuenta la localidad, donde se encuentra ubicado el domicilio agua, drenaje, alumbrado publico,

Rubro asignada

1, servicio de r ion de basura y teléfono publico.
Tipo de material de construccion de la b 4.1
ER] servicios Publicos Puntuacion EX] vivienda | puntuacién
al servicio 0 Lamina, madera, material de la regién ™
4.3
4.4
Servicios Intradomiciliarios con los que cuenta I3 Numero de dormitorios en fa vivienda (sin
BX] vivienda Puntuacion i Puntuacion
03 1 servicio
5.1
5.2
Puntuacién 5.3
5.4
5.5
5.6
5.7
6.1
6.1 6.2
6.3
Servicios de Seguridad Social Tiempo del tratamiento de la 6.4
puntuacion enfermedad del paciente puntuacion
o tiene servicios de Salud De 3 2 6 meses 6.5
6.6
suma
e Otras Problemas de salud del paciente que
Estado de salud de los se atienden en otra institucion Puntuacién
integrantes de la familia puntuacion Nivel socioeconémico
[Dos o principal proveedor del paciente
leconémico enfermo
65 Recibe algdn apoyo por se Recibe algiin otro apoyo Gubernamental Puntuacién

discapacidad ,,
Puntuacion

Diagnéstico Social

Trabajadora Social Paciente Seflo INGUDIS

i biy lef el i A "

para de los dat i

articulos 19, 20, 23 y 27 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién
el )

Coordinador del Centro

Avisa de Privacidad Simplificado

informacin sobre Proteccién de Datos Personales.
De conformidad 2 lo dispuesto por el Articulo 14, Inciso B), lvacaon i1, de la Consttuciin Poftica para el Estado de Guanajuato; 5 de fa Ley Organica def Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato, 3 fraccion 1, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 42 asi como o dispuesto en el titufo tercero, capitt

primero de la Ley de /! elEstado de Guana;uam,
En cumplimiento 3 1a Ley de Proteccion de DalosPemnnnf:san z elEstado o, Elinstitut para con domilo en Raciends Siso No. S00,Colonia Haciends Siao, . . 36100, Slso de a Victana, Gt
recabaré tlevar 4 i cacibir I Insrepor\ea i las persor
suarias de nuestro servico; evauar 12 cafidad delserico  realzar informacion estadistis., Asimismo, se e nforma que sus datosno podrén ser difundidos sin expreso, sabol: d itas en la Ley.

blecido Ariculo 62 dea Ley de Datos Personales en Posesicn de Suj igados para el Estado de accedery rectificar sus dat les, oponerse v defos mismosy
que haya cumpl bii licitandolo por escrito alinstituto para fas hacerlo Hlegar por lectrénico ala elecuénica: | i b
ltitular de los datos podr difgirse sl Instituto Ias Personas con i ird asesoria sobre los derech tutela fa tey on de elEstado y los Munici Guanajuato. «

‘s 10.g0b. oy S

Se e avisa que el aviso de priacidad integral puede ser consultado en el sigul electronico:
las Personas con , son piblicos, ajenos » cualquler partido politico, queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en los programas £
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ANEXO 2

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO DE LOS
LINEAMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE TRABAJO SOCIAL
DEL INSTITUTO GUANAJUATENSE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

Denominacion y fundamento legal del responsable

El «Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad INGUDIS», cuyo domicilio es calle
hacienda Silao, nimero 900 de la colonia la hacienda de Silao, Guanajuato, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 60, apartado A, fracciones Il y lll, y 16 parrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 14, apartado B, fracciones Il y Il y 80 parrafo primero de la
Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato; 3 y 53 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
para el Estado de Guanajuato; 3 fraccion |, 34, 36, 37, 39, 40, 42, asi como lo dispuesto en el Titulo
Tercero, Capitulo Primero de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Guanajuato, y en los articulos 11 de la Ley de Inclusion para las
Personas con Discapacidad en el Estado de Guanajuato, es la responsable del tratamiento de los
datos personales que nos proporcione, los cuales seran protegidos observando los principios de
licitud, consentimiento, informacién, calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y responsabilidad,
conforme a lo dispuesto por la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados , la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Guanajuato, los Lineamientos para la Proteccion de datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato y demas normativa aplicable.”

Finalidades del tratamiento de datos personales
Se informa que los datos personales recabados seran utilizados para:

A. Identificacion de las personas que solicitan los beneficios, apoyos o servicios del Area de
Trabajo Social del Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad;

B. Verificacion del cumplimiento de los criterios de elegibilidad, asi como los requisitos de
seleccion aplicables a los lineamientos;

C. Identificacion y localizaciéon de las personas beneficiarias para la entrega de los beneficios,
apoyos o servicios del programa;

D. Analisis, validacion e integracion del o de los expedientes y trdmites de nuevo ingreso y la
reincorporacién de personas titulares o beneficiarias al programa;

E. Integracion del padrén o padrones de personas beneficiarias del programa;
F. ldentificacion de las personas dependientes de las personas beneficiarias del programa;
G. Laimplementacion y ejecucion de la «Estrategia GTO Contigo Si»;

H. Enviar notificaciones, documentos o informacion respecto de los beneficios que obtiene por
ser parte del programa del que son beneficiarios; asi como aquellas comunicaciones que
deriven de la implementacidn y ejecucion de la «Estrategia GTO Contigo Si», y las necesarias
para brindar una mejor atencién. Ego pueds incluir el envio de comunicaciones a través de
correo electrénico y demas medios de comunicacion fisicos, electrénicos o digitales; y

. Seguimiento, supervisién, evaluacion y auditorfa del programa.
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De las transferencias

Se informa que no se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquéllas que sean
necesarias para atender requerimientos de informacion de una autoridad competente, o bien, en el
ejercicio de facultades propias, compatibles o analogas con la finalidad que motivé el tratamiento de
los datos personales, de acuerdo con el articulo 97, fraccién Il de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato. En este supuesto,
los receptores de los datos personales a través de una transferencia, se obligan en los términos del

presente aviso de privacidad.

Mecanismos de ejercicio de derechos ARCO

Conforme a lo estipulado en el articulo 12 del Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Poder Ejecutivo, las personas titulares de los datos personales podran ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de datos personales
(derechos ARCO) ante la Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo, acudiendo a sus
oficinas ubicadas en San Sebastian numero 78, Zona Centro, Guanajuato, Guanajuato. C.P. 36000,
teléfono (473) 6 88 04 70 ext. 601, en un horario de lunes a viernes de 08:30 a 16:00 horas, o bien a
través de la direccion electronica unidadtransparencia@guanajuato.gob. mx

Aviso de privacidad integral

El aviso de privacidad integral podré ser consultado en la pagina institucional del Instituto
Guanajuatense  para las Personas con Discapacidad (INGUDIS) en Internet:

https://ingudis.guanajuato.gob.mx/
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ANEXO 3

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL DE LOS
LINEAMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE TRABAJO SOCIAL
DEL INSTITUTO GUANAJUATENSE PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

Denominacién y domicilio del responsable

El «Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad INGUDIS», cuyo domicilio es calle
hacienda Silao, nimero 900 de la colonia la hacienda de Silao, Guanajuato, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 60, apartado A, fracciones Il y Hll, y 16 parrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 14, apartado B, fracciones Il y Il y 80 pérrafo primero de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 3 y 53 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
para el Estado de Guanajuato; 3 fraccion |, 34, 36, 37, 39, 40, 42, asi como lo dispuesto en el Titulo
Tercero, Capitulo Primero de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Guanajuato, y en los articulos 11 de la Ley de Inclusion para las
Personas con Discapacidad en el Estado de Guanajuato, es la responsable del tratamiento de los
datos personales que nos proporcione, los cuales seran protegidos observando los principios de
licitud, consentimiento, informacioén, calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y responsabilidad,
conforme a lo dispuesto por la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados , la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Guanajuato, los Lineamientos para la Proteccion de datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato y demas normativa aplicable.”

Datos personales que seran sometidos a tratamiento

1. De las personas beneficiarias:

Los datos personales que podran ser sometidos a tratamiento para la ejecucion del programa los
siguientes:

A. Datos de identificacion: nombre, fecha y lugar de nacimiento, sexo, edad, Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP), nimero de descendientes, parentesco con la persona jefa del
hogar, fotografia, nacionalidad, estado civil, firma autégrafa.

B. Datos socioeconémicos: Ingresos; gastos; dependientes econémicos; empleo y prestaciones
laborales; trayectoria educativa; servicios de salud; caracteristicas de vivienda, y acceso a

servicios basicos de vivienda.

C. Datos sensibles: grado o nivel de vulnerabilidad, grado de seguridad alimentaria, estado de
salud y discapacidad o pertenencia a un pueblo, etnia o regién.

2. De las personas dependientes econémicas:

Los datos personales que podran ser sometidos a tratamiento para la ejecucién del programa son los
siguientes:

A. Datos de identificacion: nombre, edad, parentesco y estado civil;

B. Datos socioeconémicos: Ingresos; gastos; dependientes econémicos; empleo y prestaciones
laborales; trayectoria educativa; servicios de salud; caracteristicas de vivienda, y acceso a
servicios basicos de vivienda.
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C. Datos sensibles: grado o nivel de vulnerabilidad, grado de seguridad alimentaria, estado de
salud y discapacidad o pertenencia a un pueblo, etnia o region.

3. Datos de padre, madre, tutor (a) o persona acompafiante (en caso de que asi sea)

A. Datos de identificacion: nombre, edad, fecha de nacimiento, sexo, Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP), entidad de nacimiento y parentesco con la persona solicitante.

B. Datos de contacto: domicilio, teléfono celular o fijo, correo electronico.

Los datos personales seran recabados de conformidad a los dispuesto por los articulos 3, fraccion IX
y 21 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3
fraccion VIl y VIl 23 y 24 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Guanajuato y el articulo de transparencia de las Reglas de Operacion

del programa.

Finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen los datos personales:

Se informa que los datos recabados seran utilizados para:

1. ldentificacion de las personas que solicitan los beneficios, apoyos o servicios del programa;

2. Verificacion del cumplimiento de los criterios de elegibilidad, asi como los requisitos de
seleccion aplicables al programa conforme a las Reglas de Operacion;

3. ldentificacion y localizacién de las personas beneficiarias para la entrega de los beneficios,
apoyos o servicios del programa;

4. Analisis, validacion e integracion del o de los expedientes y trémites de nuevo ingreso y la
reincorporacién de personas titulares o beneficiarias al programa,

5. Integracién del padrén o padrones de personas beneficiarias del programa;
6. lIdentificacion de las personas dependientes de las personas beneficiarias del programa,
7. Laimplementacién y ejecucion de la «Estrategia GTO Contigo Si»,

8. Enviar notificaciones, documentos o informacion respecto de los beneficios que obtiene por
ser parte del presente programa; asi como aquellas comunicaciones que deriven de la
implementacion y ejecucion de la «Estrategia GTO Contigo Si», y las necesarias para brindar
una mejor atencion. Eso puede incluir el envio de comunicaciones a través de correo
electrénico y demas medios de comunicacion fisicos, electrénicos o digitales; y

9. Seguimiento, supervision, evaluacién y auditoria del programa.

Transferencias

Se informa que no se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquéllas que sean
necesarias para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente, o bien, en el
ejercicio de facultades propias, compatibles o analogas con la finalidad que motivé el tratamiento de
los datos personales, de acuerdo con el articulo 97, fraccion Il de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato. En este supuesto,
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los receptores de los datos personales a través de una transferencia, se obligan en los términos del
presente aviso de privacidad.

Mecanismos, medios y procedimientos disponibles para ejercer los derechos ARCO

La proteccion de sus datos personales es un derecho vinculado a la proteccion de su privacidad.
Ofrece los medios para controlar el uso ajeno y destino de su informacién personal, con el propdsito
de impedir su trafico ilicito y la potencial vulneracién de su dignidad. Se hace de su conocimiento que
podra ejercer sus derechos ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Oposicion), a través de los

cuales tiene la facultad de:

a) Conocer en todo momento quién dispone de sus datos y para qué estan siendo utilizados.
b) Solicitar rectificacién de sus datos en caso de que resulten incompletos o inexactos.

c) Solicitar la cancelacién de los mismos por no ajustarse a las disposiciones aplicables.

d) Oponerse al uso de sus datos si es que los mismos fueron obtenidos sin su consentimiento.

Usted podréa presentar su solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO, a través de la Unidad de
Transparencia del Poder Ejecutivo, ubicada en San Sebastian numero 78, Zona Centro, Guanajuato,
Guanajuato, México, C.P. 36000, teléfono 473 688 04 70 ext. 601, en un horario de lunes a viernes de
08:30 a 16:00 horas, o bien a traves de la direccion electrénica

unidadtransparencia@guanajuato.gob.mx

Asimismo, usted podra presentar una solicitud de ejercicio de derechos ARCO a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, disponible en http://www.plataformadetransparencia.org.mx, o
bien, ante Instituto de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guanajuato.

Con relacién al procedimiento y requisitos para el ejercicio de sus derechos ARCO, le informamos lo
siguiente:

La solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO debera contener: I. El nombre del titular y su
domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones; Il. Los documentos que acrediten la
identidad del titular y, en su caso, la personalidad e identidad de su representante; Ill. De ser posible,
el area responsable que trata los datos personales y ante el cual se presenta la solicitud; IV. La
descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de
los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso; V. La descripcion del derecho ARCO
que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular, y VI. Cualquier otro elemento o documento
que facilite la localizacion de los datos personales.

Ahora bien, tratandose de una solicitud de acceso a datos personales, debera sefialar la modalidad
en la que prefiere que éstos se reproduzcan; con relacion a una solicitud de cancelacién, debera
sefalar las causas que lo motivan a solicitar la supresién de sus datos personales en los archivos,
registros o bases de datos; en el caso de la solicitud de oposicion, debera manifestar las causas
legitimas o la situacion especifica que lo llevan a solicitar el cese en el tratamiento, asi como el dafio
o perjuicio que le causaria la persistencia del tratamiento, o en su caso, las finalidades especificas
respecto de las cuales requiere ejercer el derecho de oposicion; finalmente si se trata de una solicitud
de rectificacion, se sugiere incluir los documentos que avalen la modificacion solicitada.

Por ultimo, se le informa que en caso de inconformidad ante la respuesta de su solicitud de proteccion
de derechos ARCO, usted tiene derecho a presentar un recurso de revision contemplado en el
articulo 127 del Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Guanajuato, ya sea ante la Unidad de Transparencia, directamente ante el Instituto de
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guanajuato o a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia. Para mayor informacién consulte https://iacip-gto.org.mx/wn/recursos-de-revision-de-
proteccion-de-datos-personales/ o llame al 800 507 51 79
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El sitio donde se podra consultar el aviso de privacidad integral
El aviso de privacidad podra ser consultado en la pagina: https://ingudis.guanajuato.gob.mx/

Notificacién de cambios en el aviso de privacidad

El presente aviso de privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones derivadas de
nuevos requerimientos legales o por otras causas. Dichas modificaciones se comunicaran por correo
electronico personal, mediante mensaje de texto o a través de diversos medios de comunicacion
digital vinculados al numero personal del titular de los datos personales, cuando asi lo haya
proporcionado el titular de los datos personales, o a través de la pagina institucional en Internet:

https://ingudis.guanajuato.gob.mx/
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ANEXO IV
Sollcitud GTO Contigo Si
8 U A A O D 1 S A,

Por medio del presente yo, C.

solicito ser consideradalo) para recibir « »n del

», y para tal efecto proporciono

Programa «

los siguientes datos personales:

CURP: | | e ) Sexo: M[ ] H[ ]

Folio Tarjeta GTO Contigo $i o Tarjeta Impulso fopcional): | | | __1<|__1 || _|_l—]1_I

Cdlle: No. Exterlor: - No, Intetior:
e.p Colonia: Localidad:

Municlipio:

Estado: Guanajuato

Nombre completo de la persona acompaiiante {fopcional):
a quien reconozco

A este acto me acompafa C.
como | |Padre | IMadre | JTutorfal leqal | Jutor(a) | JAcompariante [ |Persona auforizada | No aplica
|

CURP de la persona acompaiiante: l_!.‘lwf__!_I_l_l_l_l._.l_l_.l_.l.._l._l_. -

Teléfono fjo: |__|__|__|__| .|| _|__|_|_| Celular |__|__| _|__{_|_|-[—l—I-I
Correo electrénico (opcional): @
DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

a) Que todo lo manifestado en la solicitud y documentacién entregada o llenada son datos veridicos,
auiénticos y fidedignos, asi como la firma o huella dactilar que aparece en el presente documento.

b) Que he leido y cumpliré con lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa, y demds
normativa aplicable.

c) Que debido a la situacion familiar actual se requiere el apoyo o servicio que otorga el programa para
mejorar mis condiciones de vida y las de mi familia.

d} Que no estoy adscrito a ningin orden de gobiemo como funcionario publico. En el momento que mi
situacion cambie, me comprometo de manera voluntaria a desistir al apoyo otorgado por el programa.

CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Manifiesto que he leido y acepto el aviso de privacidad, el cual tuve ¢ la vista y continuard a mi disposicién
en la pagina insfitucional en Internet hitps://ingudis.guanajuato.gob.mx/, por lo que:

a) Acepto recibir informacién de Gobiemo del Estado de Guanajuato en domicilio y datos de contacto
proporcionados:

[ ] Si otorgo mi consentimiento para el [ ] No otorgo mi consentimiento para el
fratamiento de mis datos personales y para tratamiento de mis datos personales, ni para
recibir informacion de Gobierno del Estado. recibir informacién de Gobierno del Estado.

ATENTAMENTE

Nombre y firma o huella dactilar de la persona solicitante, futor{a) o acompaiante

«Esle programa es piblico, ajeno a cualquisr partido pol/iloo Queda prohibido su uso para fines distintos al desarmllo soc:al» «Los
trémiles de acceso a los apoyos econdmicos de los Prog Sociales son gratuitos, personales e int




